
 

 

 
 

 

 
CREDIT MANAGER 

 
Missions : 
 
- Cherche à optimiser la rentabilité financière dans son domaine d'intervention, à 
repérer les risques d'exploitation, tout en évitant de mettre en péril l'équilibre général 
de l'entreprise, et en respectant les engagements - en particulier financiers - de 
l'entreprise.  
- Intervient dans un domaine précis selon l'importance financière de l'entreprise : 
trésorerie, crédit clientèle ou crédit management, gestion des risques ou  "risk 
management", financement export, financement investissements.  
- Prend impérativement en compte les fluctuations financières et économiques 
nationales et internationales. Anticipe leurs effets sur la situation de l'entreprise, et 
vise l'équilibre entre sécurité et rentabilité.  
- Peut éventuellement, selon les entreprises, cumuler plusieurs activités ou exercer 
conjointement des fonctions de gestion financière, de gestion comptable, de gestion 
administrative des ventes. 
 

Personnalité/Qualité : 

Maîtrise de l'anglais, force de conviction, gestion des situations de conflit, sens de la 
négociation, diplomatie, capacités d'adaptation  

 

Compétences :  
 
- Excellentes connaissances comptables et juridiques 
- Connaissance pointue des logiciels informatiques spécialisés 

 
Evolution professionnelle : 

Avec son profil de financier et ses connaissances juridiques, le Crédit Manager peut 
évoluer en interne ou en externe vers des postes de Crédit Manager International, 
contrôleur de gestion ou responsable des flux d'exploitation. 

 

 
 
 

 


