q’ CAMPUS IGS

[,'meeeampémncdemangemmmpémtianﬁe[ TOULOLU

RESPONSABLE CONTENTIEUX

Missions :

En liaison avec tous les grands services de la banque, le responsable contentieux doit
remplir de multiples missions :

- le contrGle et le suivi des procédures de recouvrement

- l'orientation des dossiers en procédure, la négociation ou I'abandon de créance

- la relation avec le réseau des correspondants juridiques (huissiers, avocats...) et
I'assistance aux juristes

- I'animation d’une équipe, la répartition des dossiers et I'assistance au réseau ;

- le plan de formation des collaborateurs, le conseil en matiere juridique et
précontentieuse

- le contr6le de I'activité et des résultats, le reporting auprés de la direction générale
- les provisions et amortissements, le suivi du controle de gestion (statistiques sur
I'activité)..

Personnalité/Qualité :

Capacité managériale, Bon relationnel, Charisme, Prise d'initiative, créativité,
Ouverture d'esprit.

Compétences :

- la connaissance de la banque, de ses produits et de son fonctionnement tant
en matiére de crédits que de contraintes commerciales;

- la connaissance de la comptabilité des entreprises et de la réalité économique;

- la recherche de la synergie entre les contraintes de la banque et les contraintes
économiques des clients
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